Zarzadzenie Nr 3/2019
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie
z dnia 20.11.2019r.

w sprawie ustalenia Regulaminu rekrutacji do o$rodka wsparcia- Klubu ,,Senior+”

Na podstawie § 6 ust. 3 Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Nowym
Duninowie stanowiacego zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 138/XVII/12 Rady Gminy Nowy
Duninéw z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie, zmienionego Uchwata Nr 279/ XXXV/14 Rady
Gminy Nowy Duninéw z dnia 7 listopada 2014r. w sprawie zmian w Statucie Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie, zmienionego Uchwatq Nr 109/XI11/2016
Rady Gminy Nowy Duninéw z dnia 15 kwietnia 2016r. w sprawie zmian w Statucie
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie, zmienionego Uchwatg Nr
153/XVI11/2017 Rady Gminy Nowy Duninéw z dnia 17 lutego 2017r. w sprawie zmian w
Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie , § 16 ust. 6
Regulaminu organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie
stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 6/2012 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy
Spofecznej w Nowym Duninowie z dnia 2 grudnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie,
zmienionego Zarzadzeniem Nr 4/2016 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Nowym Duninowie z dnia 1 kwietnia 2016 roku w sprawie zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie, art. 17 ust. 2
pkt. 3, art.51 ust.2, 111a ust. 1 pkt. 1 iart. 111a ust. 2 oraz art. 115 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spolecznej ( Dz.U. z 2019r., poz. 1507 z p6ézn.zm.), Programu
Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020, stanowiacego zalacznik do Uchwaly Nr 157
Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. zmieniajacej uchwalg w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego ,,Senior — WIGOR” na lata 2015-2020 (Dz.U. z 2018 r. poz. 228),
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

1. Ustala sic Regulamin rekrutacji do o$rodka wsparcia- Klubu ,,Senior +” stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik nr | do Zarzadzenia Nr 3/2019

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Nowym Duninowie zdnia 20.11.2019r.

w sprawie ustalenia Regulaminu rekrutacji do osrodka wsparcia-
Klubu ,,Senior+”.

REGULAMIN REKRUTACJI DO OSRODKA WSPARCIA -
KLUBU SENIOR +

I. INFORMACJE OGOLNE

§1.1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady rekrutacji do osrodka wsparcia -
Klubu Senior+ z siedziba w Soczewce, ul. ks. Pawla Kwiatkowskiego, 09-506 Soczewka,
zwanego dalej ,Klubem”, ktory zostanie utworzony w ramach zadania publicznego pod
nazwa Utworzenie i wyposazenie Klubu , Senior+” na podstawie umowy Nr 54/MI/2019
o dofinansowanie zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego , Senior +"na
lata 2015-2020, Edycja 2019.
2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, wspotfinansowane jest ze Srodkow
Wojewody Mazowieckiego i gminy Nowy Duninéw.

1L CELE 1 ZALOZENIA KLUBU

§2.1. Klub przeznaczony jest dla 15 uczestnikow.
2. Celem glownym dziatalnosci Klubu jest zwigkszenie uczestnictwa w zyciu spolecznym
seniorow z gminy Nowy Dunindw.
3. Klub prowadzony bedzie w oparciu o standardy zawarte w Programie Wieloletnim
..Senior +”na lata 2015-2020, w zakresie okreslonym dla placowek typu Klub ,,Senior +”.
4. W ramach Klubu organizowane i realizowane bgda, w szczegdlnosci zajecia z aktywnosci
ruchowej i fizjoterapii, zajecia w ramach kolek zainteresowan (np. koétko filmowe, koétko
kulinarne), wydarzenia kulturalne, a takze zapewnione zostanie wsparcie specjalisty
pedagoga.

III. REKRUTACJA UCZESTNIKOW KLUBU

§3.1. Rekrutacja uczestnikow do Klubu ma charakter otwarty i dobrowolny.
2. Za rekrutacje do Klubu odpowiedzialny bedzie zespol rekrutacyjny powotany przez
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie.
3. Uczestnikami Klubu mogg by¢ osoby, ktére spetniaja nastepujace kryteria formalne:

1) zamieszkuja na terenie gminy Nowy Duninéw (woj. mazowieckie) w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego;
2) sa nieaktywne zawodowo;

3) sa w wieku 60+.

4. 7 uwagi na mozliwo$é¢ duzej liczby zgloszen mieszkancow do uczestnictwa w Klubie,
rekrutacja odbywa¢ si¢ bedzie w oparciu o dodatkowe kryteria promujace:

1) niepetnosprawnos¢ — 10 pkt;
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2) nieprzekraczanie 150% kryterium dochodowego zgodnie z ustawg o pomocy
spotecznej — 8 pkt.

5. Osoby, ktdre spelnia kryteria, o ktorych mowa w ust. 3, ale nie zostang zakwalifikowane do
uczestnictwa w Klubie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowe;.
Osoby te beda kwalifikowane do uczestnictwa w Klubie, w przypadku rezygnacji lub niskiej
frekwencji 0sob z listy podstawowe;.

6. 7 przeprowadzonej rekrutacji sporzadza si¢ protokél wraz z listami 0s6b:
lista podstawowa i lista rezerwowa, ktore dostgpne beda w siedzibie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie.

§4.1. Osoby chetne do uczestnictwa w Klubie sktadaja w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Nowym Duninowie nastgpujace dokumenty:

1) deklaracje uczestnictwa w Klubie Senior+, wedhug zalgcznika nr 1;

2) o$wiadczenie kandydata na uczestnika Klubu o zapoznaniu si¢ z klauzula
informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych, wedtug zatgcznika nr 2;

3) stosowne orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia

w przypadku 0séb niepelnosprawnych (jesli dotyczy);

4) dokumenty potwierdzajace wysoko$¢ dochodu kandydata na uczestnika Klubu,
a w przypadku osoby w rodzinie — dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodéw
czlonkéw rodziny z miesigca poprzedzajacego zlozenie dokumentéw. Ustalenie i
dokumentowanie dochodéw nastgpuje zgodnie z przepisami art. 8 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (dotyczy osob dokumentujacych
nieprzekraczanie 150% kryterium dochodowego zgodnie z ustawa o pomocy
spotecznej).

2. Rozpatrywane beda wylacznie zgloszenia zawierajace komplet dokumentéw, o ktérych

mowa w ust. 1, opatrzonych datg i czytelnym podpisem kandydata do uczestnictwa w Klubie.

3. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Klubie, osoby zostana powiadomione telefonicznie

lub poczta elektroniczna.

4. Od wynikow rekrutacji nie przystuguje prawo odwolania.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§5.1. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, ostateczng decyzj¢

podejmuje Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie.
2. Zmian w niniejszym Regulaminu dokonuje si¢ odrgbnym zarzadzeniem.
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Zataeznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji
do osrodka wsparcia — Klubu Senior+

Piecze¢ GOPS

DEKLARACJA UCZESTNICTWA
W KLUBIE SENIOR+

1.Ja, nizej podpisanaly, o$wiadczam, 2ze wyrazam zgode¢ na uczestniczenie
w Klubie Senior+ z siedziba w Soczewce, ul. ks. Pawla Kwiatkowskiego, 09-506 Soczewka.

2.Deklaruje  che¢  udzialu ~w  spotkaniach  organizowanych ~ w  ramach
Klubu Senior+ oraz aktywnego udzialu w zajeciach, dzialaniach i inicjatywach
podejmowanych przez Klub Senior+.

3.0swiadczam, ze  spelniam  kryteria  kwalifikujace = mnie  do  udzialu

w Klubie Senior+, tj.:

1) jestem mieszkanka/mieszkancem gminy Nowy Duninow;

2) jestem nieaktywna/y zawodowo;

3) ukonczylam/em 60 lat.

4, O$wiadczam, Ze nie przerwe uczestnictwa w Klubie z przyczyn nieuzasadnionych.

DANE OSOBOWE

Imie i nazwisko

Data urodzenia
(dd-mm-rrrr)

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Jestem osobg nieaktywna zawodowo J o TAK oNIE
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KRYTERIA DODATKOWO PUNKTOWANE PUNKTY

Jestem osoba| O TAK O NIE
niepelnosprawna’

Jestem osoba samotng w | 0 TAK o NIE

gospodarstwie moj dochod

domowym” 0 przekracza /o nie przekracza
kwoty 150% kryterium dochodowego,
tj. 1051,50 zt

Jestem osobg zyjaca w |0 TAK o NIE

rodzinie" w ktorej dochod

o przekracza / O nie przekracza
kwoty 150% kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie, tj. 792,00 zi

(Data i czytelny podpis osoby skladajacej deklaracje)

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
do celow biezacej i przyszlych rekrutacji oraz otrzymywania wsparcia w ramach Klubu Senior+
z siedziba w Soczewce, ul. ks. Pawta Kwiatkowskiego 1, 09-506 Soczewka.

Jestem $wiadoma/my, ze mam prawo wycofa¢ zgode w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

.................................................................

................................................................

(Data i czytelny podpis osoby przyjmujacej oswiadczenie)

Dprosze zaznaczy¢ whasciwg odpowiedz wstawiajac znak X
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Zaltgeznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji
do osrodka wsparcia — Klubu Senior+

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzedowy UE.L Nr 119,
str. 1) informuje, ze:

1.  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie z siedziba w Nowym Duninowie,
ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw, tel.: ( 24) 261 14 14, mail:
gopsduninow@wp.pl

2. 7 Inspektorem Ochrony Danych Osobowych moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
poprzez email : inspektor@nowyduninow.info.pl ; pod numerem telefonu ( 24) 261 02
36 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Dane osobowe Pani/Pana beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia j/w, tj. zgody osoby, ktérej dane dotycza na przetwarzanie swoich
danych osobowych, wylacznie w celu realizacji procedury biezacej i przyszlych
rekrutacji do Klubu Senior+ oraz otrzymania wsparcia w ramach Klubu Senior-+;

4. Pani/Pana dane beda przekazywane innym podmiotom wylacznie na podstawie
przepisOw prawa.

5.  Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji
wskazanych w pkt 3 celow, a po tym czasie przez okres 5 lat, nie diuzej jednak niz
do momentu wycofania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych.

6.  Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, a takze prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie
w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania Pani/Pana danych, bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych.

8.  Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, a odmowa ich podania
moze skutkowaé brakiem mozliwosci realizacji celow, o ktérych mowa w pkt 3.

9.  Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowej.

10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

‘ Niniejszym potwierdzam, ze zapoznatam/em si¢ z klauzulg informacyjna dot. przetwarzania

danych osobowych.

(Data i podpis)



