Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzedowy UE.L Nr 119,
str. 1) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Nowym Duninowie, ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw,
tel.(24) 261 14 14, email: gopsduninow@wp.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Nowym Duninowie mozliwy jest pod numerem tel. (24) 261 02 36 lub adresem email
(adres email): inspektor@nowyduninow.info.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a i b
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016t.
W sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) w celu realizacji procedury rekrutacji na
stanowisko pracownika socjalnego/ starszego pracownika socjalnego/ specjalisty pracy
socjalnej/ st. specjalisty pracy socjalnej oraz w celu przysztych rekrutacji.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

By Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany przez przepisy
ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz przepisy
wykonawcze tej ustawy.

6. Posiada Pan/i prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigeia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych, a takze prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie w zakresie,
w jakim jest ona podstawg przetwarzania Pani/a danych, bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

7. Przystuguje Panu/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych.
8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa jest

obowigzkowe, a skutkiem ich niepodania bedzie brak mozliwosci udziatu Pana/i w rekrutacji.
Podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne i nie ma wplywu na udziat Pana/i w
rekrutacji.

9. Pani/a dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.
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